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I. UvVOD

Dana 23. srpnja 2020. godine stupio je na snagu Zakona o ustrojstvu i1 djelokrugu tijela
drzavne uprave (Narodne novine, br. 85/2020), kojim je, izmedu ostalih tijela drzavne uprave,
ustrojen Sredisnji drzavni ured za demografiju i mlade.

Sredis$nji drzavni ured za demografiju 1 mlade preuzeo je, izmedu ostaloga, poslove,
sredstva za rad, financijska sredstva, prava i obveze Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade
i socijalnu politiku, kao i drzavne sluzbenike i namjestenike zateCene na obavljanju preuzetih
poslova u dijelu koji se odnosi na obavljanje poslova demografije i mladih.

Na taj nadin je osiguran kontinuitet provodenja mjera i aktivnosti kljucnih za
demografsku revitalizaciju i rjeSavanje problema mladih.

Sredisnji drzavni ured za demografiju i mlade svoje aktivnosti usmjerio je na predlaganje
mjera s ciljem ostvarivanja pozitivnog demografskog prirasta, uravnotezenja dobne strukture,
odrzanje prostorne ravnoteze stanovnistva kao i motiviranja mladih za ostanak u Republici
Hrvatskoj poboljSanjem i unapredenjem kvalitete zivota mladih kroz izgradnju cjelovite,
sveobuhvatne i meduresorne politike za mlade.

Kako bi se trenutne demografske mjere, kako na nacionalnoj, tako i na regionalnoj i
lokalnoj razini objedinile, izraden je i objavljen digitalni Katalog demografskih mjera za laksi
pristup i informiranost svih gradana. Takoder, iz potrebe za sinergijskim djelovanjem i
suradnjom svih razina vlasti organizirana je konferencija o doprinosu jedinica lokalne
samouprave demografskoj revitalizaciji Republike Hrvatske.

S ciljem vece dostupnosti usluga ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja za svu djecu
te smanjenja regionalnih razlika, ali i pomoéi roditeljima pri uskladivanju obiteljskog i
profesionalnog zivota, Sredi$nji drzavni ured za demografiju i mlade nastavio je s ulaganjem u
izgradnju i dogradnju ustanova ranog i predskolskog odgoja te s Programom podrske opé¢inama
za odrzavanje i razvoj predskolske djelatnosti.

Kroz priznanje ,,Poslodavac prijatelj obitelji* koje se ve¢ trecu godinu za redom
dodjeljuje poslodavcima s najkvalitetnijim rjeSenjima u postizanju prijateljskog ozradja prema
zaposlenicima i njihovim obiteljima, osnazuju se obitelji te istiu pozitivne mjere koje
poslodavci provode, a koje su usmjerene na poboljSanje kvalitete Zivota zaposlenika i
uskladivanja njihovih obiteljskih i poslovnih obaveza.

Kao poticajna obiteljska i populacijska mjera u 2020. godini razvijena je i uspostavljena
infrastruktura informacijskog sustava Djeéja kartica i u produkciju je pustena e-usluga e-Djecja
kartica i mobilna aplikacija ,,Mudrica®. E-Djecja kartica, koja okuplja javne i privatne partnere,
predstavlja svojevrsni simbol drustvenog konsenzusa oko demografske obnove pruzajuci
podrsku obiteljima s djecom.

Na kvalitetu obiteljskog Zivota i Zivotni standard uvelike utjecu troskovi roditeljstva koji
posebno do izrazaja dolaze povezani s participacijom na trziStu rada tijekom
rodiljnog/roditeljskog dopusta. S ciljem ublazavanja financijskog tereta obiteljima s djecom, u
2020. godini povecao se maksimalni iznos naknade plac¢e za vrijeme koristenja roditeljskog
dopusta za zaposlene i samozaposlene roditelje.

U sklopu hrvatskog predsjedanja Vije¢em Europske unije usvojeni su Zakljucci Vijeca
Europske unije — ,,Demografski izazovi - put naprijed u kojima su kao glavni ciljevi istaknuti
aktivno i zdravo starenje te podrska starijem stanovni$tvu i njihovim obiteljima, sudjelovanje
Zena na trziStu rada, fleksibilni oblici rada za zene 1 muskarce, briga o djeci, dostupna i
kvalitetna usluga ranog odgoja i obrazovanja, osiguranje razli¢itih oblika financijske pomoéi
za obitelji te ulaganje u djecu.

Takoder, u podru¢ju mladih pripremljeni su i usvojeni Zakljuéci Vije¢a o pruzanju
moguénosti za mlade u ruralnim i udaljenim podruéjima te Rezolucija o ishodima 7. ciklusa EU
Dijaloga s mladima. Odrzana je i EU konferencija za mlade pod nazivom ,,Moguénosti za mlade



u ruralnim podru¢jima — Kako osigurati odrzivost ruralnih zajednica u EU?*. Time se podrzava
aktivnije ukljuc¢ivanje mladih u politicki i drustveni zivot kako u Hrvatskoj tako i na razini
Europske unije 1 promoviraju jednake mogucnosti za sve mlade.

Republika Hrvatska u 2020. godini prvi puta je izabrala sluzbenog mladog delegata koji
¢e sudjelovati u radu Opce skupstine UN-a i predstavljati interese mladih Hrvatske te kroz
suradnju s delegatima iz drugih zemalja sudjelovati u donosenju odluka i politickih rjeSenja o
pitanjima znacajnima za mlade na medunarodnoj razini.

U svrhu razvoja javnih politika za mlade pruzena je stru¢na i administrativna podrska
radu Savjeta za mlade Vlade Republike Hrvatske ¢ime je osnazena aktivna participacija mladih
u kreiranju politika za mlade.
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I1I. GODISNJE IZVJESCE O RADU ZA 2020. GODINU PO USTROJSTVENIM
JEDINICAMA

a) Kabinet drzavnog tajnika SrediSnjeg drzavnog ureda

U Kabinetu drzavnog tajnika SrediSnjeg drzavnog ureda obavljaju se strucni i
administrativni poslovi za drzavnu tajnicu, poslovi pracenja rada i komuniciranja s Hrvatskim
saborom, Vladom Republike Hrvatske, ministarstvima i drugim tijelima, predstavnicima
mladih, jedinicama lokalne i regionalne samouprave, medunarodnim institucijama.

Kontinuirano je koordinirana izrada pravnih dokumenata iz djelokruga SrediSnjeg
drzavnog ureda za demografiju i mlade, provedba programa i projekata u nadleznim
ustrojstvenim jedinicama Sredis$njeg drzavnog ureda za demografiju i mlade te izrada analiza
provedbe ciljeva zacrtanih u Nacionalnom programu reformi 2020. Vlade Republike Hrvatske.

Tijekom 2020. godine obavljani su i drugi sloZeniji poslovi kao §to su: priprema i
koordinacija nastupa drzavne tajnice u medijima u Republici Hrvatskoj 1 inozemstvu, poslovi
odnosa s javno$¢u te protokolarne aktivnosti, drugi stru¢ni i administrativni poslovi u vezi s
realizacijom programa rada i aktivnosti drzavne tajnice te poslovi vezani uz predstavke i
prituzbe gradana.

U 2020. godini aktivnosti Kabineta drzavnog tajnika u Sredidnjem drzavnom uredu su
najve¢im dijelom bile usmjerene na ostvarenje ciljeva kroz osiguravanje kvalitetnog i
pravovremenog obavljanja poslova, stalnu i ucinkovitu komunikaciju sa svim korisnicima
javnih usluga Sredi$njeg drzavnog ureda za demografiju i mlade, koordinaciju provedbe
programa i projekata, medunarodnih i meduresornih aktivnosti te uéinkovito informiranje
javnosti i suradnja s medijima.

b) Glavno tajnistvo

Tijekom 2020. godine proveden je jedan javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme i jedan oglas za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Sredi$njem
drzavnom uredu za demografiju i mlade. Kroz ove postupke zaprimljene su i obradene ukupno
33 prijave te je izvrSena selekcija izmedu 15 kandidata koji su podnijeli pravodobnu i potpunu
prijavu te su ispunjavali formalne uvjete iz javnog natjecaja, odnosno oglasa. Navedeni
postupci nisu zavrseni do kraja 2020. godine.

Primjenjujuéi odredbe Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike
(Narodne novine, broj: 112/17, 12/18, 2/19, 119/19 1 66/20), Zakona o drZzavnim sluZbenicima
(Narodne novine, broj: 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12
— prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17,
70/19 1 98/19) te Zakona o radu (Narodne novine, 93/14, 127/17 1 98/19), u rokovima je
rjeSavano o pravima, obvezama i odgovornostima drzavnih sluzbenika i namjestenika te o
njihovim materijalnim pravima.

Tijekom 2020. godine kontinuirano se sudjelovalo u pripremi izrade pravnih akata iz
nadleznosti Sredi$njeg drzavnog ureda za demografiju i mlade, procjeni uéinaka propisa te je
koordinirana obavezna objava na portalu e-savjetovanje. Kontinuirano su koordinirana
prikupljanja ocitovanja i pripremana objedinjena misljenja SrediSnjeg drzavnog ureda za
demografiju i mlade na prijedloge zakona i podzakonskih akata drugih stru¢nih nositelja izrade
propisa. U propisanim rokovima proveden je prethodni postupak procjene ucinaka propisa za
sve zakone koji su uvrsteni u Prijedlog plana zakonodavnih aktivnosti Sredis$njeg drzavnog
ureda za demografiju i mlade.



U 2020. godini za upravno podruéje demografije i mladih provedeni su postupci nabave
sukladno vaze¢em Zakonu o javnoj nabavi, Pravilniku o jednostavnoj nabavi te Pravilniku o
planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trzista u javnoj nabavi, a na
temelju zahtjeva nadlezne ustrojstvene jedinice. Navedeno je obuhvadalo pripremu i izradu
dokumentacije o nabavi, suradnju s drugim nadleZnim ustrojstvenim jedinicama u pogledu
pripreme tehnic¢kih specifikacija, odgovaranje na upite gospodarskih subjekata za vrijeme
trajanja postupaka, prikupljanje, pregled i ocjenu ponuda, izradu odluka o odabiru/ponistenju
te pripremu i izradu ugovora o nabavi i narudzbenica.

Donesen je i objavljen Plan nabave za 2020. godinu. Voden je i objavljen registar ugovora
0 javnoj nabavi i okvirnih sporazuma, sve sukladno vaze¢em Zakonu o javnoj nabavi i
Pravilniku o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi u javnoj nabavi.

Poslovi vezani za osiguravanje urednog funkcioniranja informacijsko-komunikacijskog
sustava (podrska sluzbenicima, pravovremena priprema nabave opreme i softverskih rjeSenja,
komunikacija s odrzavateljem sustava i sl.) su uredno izvrSavani.

Kontinuirano su se obavljali poslovi organizacije ¢iS¢enja i tekuceg odrzavanja radnih
prostora, instalacija i okoli$a. Uspostavljeno je uc¢inkovito upravljanje materijalnim resursima
u vezi s voznim parkom i vodenje svih potrebnih evidencija.

Kontinuirano su izvrSavani poslovi pisarnice (primanje i pregled akata, razvrstavanje,
upisivanje akata u evidencije, dostava akata u rad, otpremanje akata, razvodenje i arhiviranje
predmeta, pregled i pracenje putem aplikacije uredskog poslovanja (elektronska postanska
knjiga)).

U 2020. godini za upravno podrucje demografije i mladih izraden je Financijski plan za
Razdjel Sredi$njeg drzavnog ureda za demografiju i mlade za razdoblje 2021.-2023. te prijedlog
rebalansa Drzavnog proracuna za razdoblje 2020.-2022. Tijekom 2020. godine izvrSavane su
obaveze kroz pravovremeno pla¢anje zaprimljenih obra¢una HZZ0-a u svezi plac¢anja rodiljnih
iroditeljskih potpora temeljem Zakona o rodiljnim i roditeljskim potporama te zakonske obveze
vezane uz financijsko poslovanje Sredi$njeg drzavnog ureda za demografiju i mlade. Izradivana
su tromjese¢na, polugodisnja i godi$nja (zavr$ni raun) izvjeséa o poslovanju drzavnog tijela,
uredno su obavljani knjigovodstveni poslovi (knjiZzenje poslovnih dogadaja i dokumenata
platnog prometa - izvodi, temeljnice, blagajne) te vodene evidencije o nefinancijskoj imovini
(pracenje i uskladivanje rezultata godi$njeg popisa dugotrajne imovine s Glavnom knjigom). U
dijelu koji se odnosi na koordinaciju procesa financijskog upravljanja i kontrola, odradene su
procesne radnje u funkciji financijskih upravljanja i kontrola te su odradene pripreme za
sastavljanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti za 2020. godinu. Uz navedeno, sudjelovalo se u
izradi internih akata i akata iz proracunskog ciklusa (pravilnika, naputaka, uputa, smjernica)
kojima se razraduju postupci, definiraju nadleznosti i odgovornosti svih sudionika te ureduju
kontrolne aktivnosti u procesu planiranja, izrade i realizacije financijskog plana te u procesu
nabave 1 ugovaranja. Izvje$¢ivanje odgovornih osoba radi pracenja realizacije programa u
okvirima proracunskih sredstava je obavljeno kroz izradu mjese¢nih izvie$¢a o utrosku
sredstava po pojedinim proracunskim aktivnostima. Tijekom 2020. godine obavljani su poslovi
vezani uz podmirenje financijskih obveza Sredi$njeg drzavnog ureda za demografiju i mlade.

Tijekom 2020. godine kontinuirano su prikupljane i obradivane informacije o radu
SrediSnjeg drzavnog ureda za demografiju i mlade radi njihovog objavljivanja na usmeni,
pisani, odnosno audiovizualni nadin. Takoder su obavljani poslovi vezani za planiranje i
provedbu komunikacije s medijima kao i pripreme i objave priopéenja za javnost te ostala
komunikacija u odnosima s gradanima, interna komunikacija i komunikacija s drugim
ministarstvima.

Zbog potrebe izvjestavanja javnosti o radu Sredi$njeg drzavnog ureda za demografiju i
mlade svakodnevno je uredivana mreZna stranica, kao i sluzbeni profili Sredi$njeg drzavnog
ureda za demografiju i mlade na drustvenim mrezama.



Sredi$nji drzavni ured za demografiju i mlade sudjelovao je kao pokrovitelj drustveno
odgovornog projekta ,,Hrvatska pamet Hrvatskoj 2020.* kroz pripremu novinskih ¢lanaka o
pitanjima demografije i mladih te u Ziriju za odabir najboljih studentskih projekata.

Provedena je medijska kampanja u svrhu oglasavanja projekta ,.e-Djecja kartica®,
informiranja javnosti o pogodnostima za korisnike usluge te istovremeno ukljucivanja veceg
broja partnera u projekt.

¢) Sektor za demografski razvoj

Program podrske opéinama za odrzavanje i razvoj predskolske djelatnosti za Pedagosku
godinu 2019./2020. u cijelosti je realiziran te su ispla¢ena sva ugovorena sredstva. Preostala
sredstva ugovorena u 2018. godini, temeljem Programa podrske poboljSanju materijalnih uvjeta
u dje¢jim vrti¢ima, ispla¢ena su jedinicama lokalne samouprave pocetkom 2020. godine.
Program za 2020. godinu nije objavljen zbog nedostatka proracunskih sredstava. Pripremljena
je operacija, a programski dokument za pilot-projekt ,Igraj se i uci“- pruzanje usluga
produzenog boravka i aktivnosti tijekom $kolskih praznika, je u potpunosti pripremljen. Zbog
nedostatka financijskih sredstava unutar Europskog socijalnog fonda, OP ULJP 2014.- 2020.,
poziv nije objavljen. Pripremljena je operacija i programski dokument za II. fazu poziva
,Nastavak unaprjedenja usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja*.
Poziv je otvoren u prosincu 2020. godine u modalitetu otvorenog trajnog poziva u vrijednosti
300.000.000,00 kuna. Op¢i cilj Poziva je doprinijeti uskladivanju poslovnog i obiteljskog Zivota
obitelji s uzdrzavanim ¢lanovima, uklju¢enima u programe ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja. Vazno je istaknuti sudjelovanje u procjeni projektnih prijedloga unutar ,,Odbora
za odabir projekata - OOP za fazu Procjene kvalitete projektnih prijedloga“.

Do konca 2020. godine, razvijena je i uspostavljena infrastruktura informacijskog sustava
Djecja kartica. Navedena infrastruktura ukljucivala je izradu i razvoj nove e-usluge (e-Djecja
kartica) na sustavu e-Gradani te pripadajuce aplikacije za mobilne uredaje ,,Mudrica®. Usluga
je pustena u produkciju u prosincu 2020. godine te je provedena medijska kampanja. Korisni¢ka
podrska je kontinuirano osiguravana te su kontinuirano sklapani sporazumi o partnerstvu s
dionicima iz javnog i privatnog sektora.

Tijekom 2020. godine aktivno se sudjelovalo u radu Radne skupine za izradu Strategije
demografske revitalizacije, radu Radne skupine za izradu Nacionalne razvojne strategije 2030.
te radu drugih struénih radnih skupina za izradu akata strateSkog planiranja svih razina.

Vazno je takoder spomenuti sudjelovanje u projektu ,Hrvatska pamet Hrvatskoj -
buduénost mladih u Hrvatskoj (priprema medijskih objava i ocjenjivanje studentskih prijava).
S ciljem objedinjavanja demografskih mjera, mjera s demografskim u¢inkom na nacionalnoj i
lokalnoj razini te vidljivosti provedbe javnih politika na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj
razini te demografske revitalizacije Republike Hrvatske, izraden je i objavljen digitalni Katalog
demografskih mjera. Tijekom 2020. godine pripremani su materijali za rad Vijeéa za
demografsku revitalizaciju Republike Hrvatske te je kontinuirano provodena meduresorna
koordinacija s ciljem unaprjedenja suradnje i provedbe mjera demografske politike.

Tijekom predsjedanja Republike Hrvatske Vijecem EU, odradena je stru¢na i tehni¢ka
organizacija konferencije A razine te ostali zadaci vezani za hrvatsko predsjedanje - priprema
strucnih podloga 1 izvjes¢a. Konferencija je otkazana uslijed pandemije COVID-19. Drzavni
sluzbenici su sudjelovali na struénim skupovima i projektima na nacionalnoj razini,
povjerenstvima i radnim skupinama, ukljucujuéi sudjelovanje u Radnoj skupini za socijalna
pitanja na temu demografije, u sklopu hrvatskog predsjedanja Vije¢em Europske unije. Iz
navedenog su proizasli Zakljucci Vije¢a Europske unije —,,Demografski izazovi - put naprijed*.



Takoder je organizirana konferencija o doprinosu jedinica lokalne samouprave demografskoj
revitalizaciji Republike Hrvatske te je za istu izdana programska knjizica. Uslijed pandemije
COVID-19, odrzana je jedna od planirane tri konferencije u 2020. godini.

ZavrSeno je istrazivanje u suradnji s Uredom UNICEF-a u Republici Hrvatskoj te je
izdana 1 predstavljena publikacija ,,Kako do vrti¢a za sve® - Mogucnosti financiranja sustava
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.

Pripremljen je i proveden natjecaj za dodjelu priznanja ,,Poslodavac prijatelj obitelji* za
2020. godinu. Provedena je medijska kampanja, evaluacija prijavitelja te proglaseni dobitnici u
4 kategorije, a sveCana dodjela odgodena za drugi kvartal 2021. sukladno epidemioloskoj
situaciji. Tijekom 2020. godine, redovno i u zadanim rokovima, izvr$avani su zadaci vezano za
mjeseéno izvjeStavanje o provedbi mjera Nacionalnog programa reformi 2020. Vlade
Republike Hrvatske i o¢itovanje o provedbi reformskih mjera koje proizlaze iz obveze u sklopu
Europskog semestra te su izvjeStavana druga tijela drzavne uprave i institucije o provedbi
programskih i projektnih aktivnosti.

Kontinuirano su tijekom 2020. godine dostavljana misljenja na zakonske 1 podzakonske
akte te su predlagane izmjene zakonske regulative u nadleznosti drugih tijela u svrhu
poboljsanja demografske revitalizacije Republike Hrvatske. Kontinuirano je tijekom prethodne
godine ja¢ana meduresorna suradnja, obavljane konzultacije i komunikacija s drugim tijelima
drzavne uprave s ciljem unaprjedenja provedbe demografskih mjera i mjera s demografskim
udinkom. '

Tijekom predsjedanja Republike Hrvatske VijeCem EU, drzavni sluzbenici su sudjelovali
u strucnoj i tehnickoj organizaciji konferencije A razine te su izvr$avali ostale zadatke vezane
za hrvatsko predsjedanje VijeCem EU (priprema strucnih podloga i izvjes$¢a, sudjelovanje u
radu radnih skupina i povjerenstava). Konferencija je otkazana uslijed pandemije COVID-19.
Drzavni sluzbenici su sudjelovali na stru¢nim skupovima i projektima na nacionalnoj razini.
Takoder su dostavljana mis$ljenja na zakonske i podzakonske akte te su predlagane izmjene
zakonske regulative u nadleznosti drugih tijela u svrhu poboljSanja migracijskog salda i
zaustavljanja iseljavanja stanovnistva.

Prikupljeni su i obradeni podaci o provedbi mjera na regionalnoj i lokalnoj razini. Vazno
je istaknuti sudjelovanje u istrazivackim projektima usmjerenim na jaCanje statisti¢kih
kapaciteta 1 istrazivanja u podru¢ju migracija s ciljem predlaganja kvalitetnih mjera za
poboljSanje migracijskog salda i zaustavljanje iseljavanja stanovniStva. Uslijed pandemije
COVID-19, dio istrazivanja nije proveden i predstavljen u cijelosti.

Kontinuirano tijekom 2020. godine prikupljani su relevantni podaci te je izradivana
podloga/metodologija za uspostavu Registra stanovniStva u suradnji s nadleznim tijelima.
Drzavni sluzbenici su sudjelovali u radu Radne skupine za izradu Strategije demografske
revitalizacije i u radu Radne skupine za izradu Nacionalne razvojne strategije 2030. te drugim
radnim skupinama i povjerenstvima usmjerenima na unaprjedenje demografske i migracijske
politike.

Obavljanje redovnih zadataka, kao $to su davanje misljenja na zakonske i podzakonske
akte te davanje prijedloga za izmjenu zakonske regulative u nadleznosti drugih tijela izvr§eno
je u zadanim rokovima.

Planirane aktivnosti su u najveéem dijelu izvrSene osim u dijelu koji nije bilo moguce
realizirati uslijed pandemije COVID-19 te nedostatka proracunskih sredstava.

d) Sektor za mlade i podrsku roditeljstvu

Tijekom predsjedanja Republike Hrvatske Vije¢em EU u podru¢ju mladih su
pripremljeni i usvojeni Zakljuéci Vijeca o pruzanju moguénosti za mlade u ruralnim i udaljenim
podru¢jima te Rezolucija o ishodima 7. ciklusa EU Dijaloga s mladima. Takoder je odrzana i
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EU konferencija za mlade pod nazivom ,,Moguénosti za mlade u ruralnim podru¢jima — Kako
osigurati odrzivost ruralnih zajednica u EU?* te sastanak celnika Uprava nadleznih za mlade
pod nazivom ,,Ukorak s vremenom — Jednake moguénosti za mlade®.

Zavrsen je 7. ciklus Dijaloga EU-a s mladima, a zakljucci i preporuke mladih ukljucene
su u Rezoluciju o ishodima 7. ciklusa EU Dijaloga s mladima. Pruzena je struc¢na i
administrativna podrSka radu Savjeta za mlade Vlade Republike Hrvatske. Osigurana je
podrska provedbi projekta "Youth Wiki". Izradeno je godiSnje izvje$ée o savjetima mladih i
objavljeno na mreznoj stranici SrediSnjeg drzavnog ureda za demografiju i mlade.

Republika Hrvatska je prvi puta izabrala sluzbenog mladog delegata koji ¢e sudjelovati
u radu Opce skupstine UN-a. Mladi delegat predstavljat ¢e interese mladih Hrvatske te kroz
suradnju s delegatima iz drugih zemalja sudjelovati u donoSenju odluka i politickih rjeSenja o
pitanjima znacajnima za mlade na medunarodnoj razini. Izbor prvog hrvatskog mladog delegata
predstavlja znacajan iskorak u aktivnoj participaciji mladih na medunarodnoj razini.

Donosenjem Zakona o izmjenama Zakona o rodiljnim i roditeljskim potporama povecao
se maksimalni iznos naknade place za vrijeme koristenja roditeljskog dopusta za zaposlene i
samozaposlene roditelje - sa 120% proracunske osnovice mjese¢no (dosadasnjeg limita od
3.991,20 kuna) na 170% proracunske osnovice (5.654,20 kuna). Daljnjim poveéanjem limita u
dijelu roditeljskog dopusta osigurava se dodatno poticaj koristenja dopusta od strane oba
roditelja.

Nastavljen je rad Povjerenstva za pracenje provedbe Zakona o rodiljnim i roditeljskim
potporama koje je zaduzeno za kontinuirano praéenje provedbe i davanje prijedloga u cilju
unaprjedenja sustava rodiljnih i roditeljskih potpora. Izradena su izvje$ca vezana uz Zakon o
dadiljama.

Vijece za djecu nastavilo je s radom, te je, izmedu ostalog, na odrzanoj 6. sjednici usvojen
Eticki kodeks istrazivanja s djecom. Navedeni dokument priredilo je Nacionalno eticko
povjerenstvo za istrazivanja s djecom, koje je osnovano sukladno Odluci o osnivanju Vijeca za
djecu (Narodne novine, br. 105/17).

Nastavljeno je prikupljanje i obrada podatka o planiranim rashodima svih tijela drzavne
uprave i njihovih proracunskih korisnika u cilju izrade djedjeg proraduna za trogodis$nje
razdoblje. ‘

Sukladno obvezama koje proizlaze iz Konvencije o pravima djeteta izradeno je Peto i
Sesto periodi¢no izviesée Republike Hrvatske prema Konvenciji o pravima djeteta Ujedinjenih
naroda, odnosno usvojenim mjerama kojima se ispunjavaju Konvencijom priznata prava, kao i
o napretku koji je postignut u uzivanju tih prava. Izvjesce je usvojeno na 227. sjednici Vlade
Republike Hrvatske, odrzanoj 30. travnja 2020. godine. Isti¢emo da je sukladno ¢lanku 15.
Zakona o ustrojstvu i djelokrugu tijela drzavne uprave i Uredbi o unutarnjem ustrojstvu
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji 1 socijalne politike (Narodne novine, br.
97/20), navedeno Ministarstvo, izmedu ostalog, preuzelo i poslove u vezi izrade, koordinacije,
pracenja provedbe i izvjeStavanja o strateskim i planskim dokumentima za promicanje prava i
zastitu djece, kao i1 obavljanje poslova savjetodavnog tijela Vlade Republike Hrvatske za
promicanje i zastitu prava djeteta u skladu s Konvencijom o pravima djeteta.

Tijekom 2020. godine organizirane su prigodne aktivnosti povodom obiljezavanja vaznih
datuma iz podruc¢ja mladih 1 podrske roditeljstvu.

e) Samostalna sluzba za programe i projekte u podrucju demografije i mladih

Sporazumom o financiranju projekata iz javnih sredstava i dodjele javnih sredstava u
okviru poziva na dostavu projektnih prijedloga izmedu Sredi$njeg drzavnog ureda za
demografiju 1 mlade 1 Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike,
KLASA: 910-01/20-06/2, URBROJ: 524-20-1, sklopljenim dana 10. prosinca 2020. godine,
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Sredi$nji drzavni ured za demografiju i mlade je preuzeo obvezu isplate javnih sredstava
korisnicima.

U okviru operacije "Unaprjedenje usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja
i obrazovanja”, financiraju se projekti koji doprinose uskladivanju obiteljskog i poslovnog
zivota obitelji s uzdrzavanim ¢lanovima rane i predskolske dobi kroz unaprjedenje usluga -
dodatno stru¢no usavr$avanje struénjaka koji rade u dje¢jim vrti¢ima i produljenje radnog
vremena dje¢jih  vrtica. Ugovoreno je ukupno 68 projekata ukupne vrijednosti
318.606.360,11,00 kn.

Takoder je unutar operacije ,,Podr$ka programima usmjerenim mladima® preuzeta
obveza isplate javnih sredstava korisnicima.

Sredi$nji drzavni ured za demografiju i mlade je u 2020. godini, postao nositelj prava i
obveza za provodenje projekta ,,Podrska razvoju i Sirenju rada s mladima® te je isti trenutno u
provedbi.

f) Samostalna sluzba za medunarodnu suradnju u podrucju demografije i mladih

Tijekom 2020. godine odradene su pripreme za virtualni dorucak ¢elnika tijela u podrucju
mladih, drzava trija (FI, HR, DE) s mladima koji je prethodio sastanku Vijeca EYCS te
pripreme &elnika tijela za sudjelovanje na sastanku Vije¢a EYCS, vezano za usvajanje
dokumenata tijekom predsjedanja VijeCcem EU Savezne Republike Njemacke.

DrZavni sluzbenici su sudjelovali na sastancima Radne skupine za mlade Vije¢a EU, na
zavr$nim sastancima u vrijeme predsjedanja Vijecem EU Savezne Republike Njemacke,
vezano za donoSenje Uredbi ESS i Erasmus + programa i primopredaje presjedanja VijeCem
EU Republici Portugal.

Takoder su odradene pripreme ¢elnika tijela i organizacija sastanka s Europskim savezom
udruga katolickih obitelji na temu aktualnih demografskih izazova u EU. Uz navedeno,
pripremane su izrade stajaliSta Republike Hrvatske za program Europske snage solidarnosti
2021.-2027. te stajaliSta Republike Hrvatske za program Erasmus+ za podru¢je mladih, za
razdoblje od 2021.-2027., u koordinaciji s Ministarstvom znanosti i obrazovanja.

U mjesecu prosincu 2020. godine sudjelovalo se na sastanku Stalne meduresorne radne
skupine za koordinaciju sustava socijalne sigurnosti radi pripreme za sastanak Administrativne
komisije za koordinaciju sustava socijalne sigurnosti.

Tijekom 2020. godine odradeni su redovni poslovi s Agencijom za mobilnost i programe
Europske unije, izradena je dopuna radnoga plana za 2021. godinu te izmjena imenovanja
National Authority/NAU za program Erasmus+ u podrué¢ju mladih i ¢lana u pred odbor
programa Erasmus + u podrucju mladih.

Uz navedeno, vazno je istaknuti sudjelovanje na sve¢anoj online konferenciji ,,Zajedno
smo jaci“, kojom je Agencija za mobilnost i programe Europske unije obiljezila zavretak
sedmogodi$njeg ciklusa programa Erasmus+ i Europske snage solidarnosti.

KLASA: 001-02/21-01/2
URBROJ: 519-02-1/1-21-1
Zagreb, 18. ozujka 2021.
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